Verbandsgemeindeverwalumg
Hermeskeil

Eing. 24 Sep. 2010 ,
Abt.: / Anlage:/%{l
Zusammenarbeitsvertrag
im Rahmen des Entwicklungsprogramms PAUL — im Schwerpunkt 4 -

Leader

zwischen den LAGn
Bitburg-Prim, Vulkaneifel, Erbeskopf, Hunsriick und Mosel

§1 Ziele der Zusammenarbeit

Die Zusammenarbeit zwischen den LAGn Bitburg-Priim, Vulkaneifel, Erbeskopf, Hunsriick
und Mosel soll in den beteiligten Regionen im gemeinsamen Handlungsfeld

Imageaktion ,,Bildung und Qualifizierung im Handwerk*

einen Informations- und Erfahrungsaustausch férdern und zudem zusitzlich
gemeinschaftliche Aktionen und Projekte entwickeln und umsetzen, die zu einer
nachhaltigen Verbesserung der Akzeptanz handwerklicher Berufe bei den Jugendlichen und
letztlich zu Sicherung eines qualifizierten Nachwuchses im Handwerk beitragt. Die
Perspektiven einer handwerklichen Ausbildung verbunden mit hervorragenden Chancen am
Arbeitsmarkt, die Karrierewege bis zum Meister oder einem dualem (FH)-Studium, aber auch
die Mdglichkeit wohnortnaher Ausbildung sollen vermittelt werden.

§2 Aktionen der Zusammenarbeit

Zu dem oben genannten Handlungsfeld werden die folgenden konkreten Aktionen fiir den
Zeitraum vom 01.01.2010 bis zum 31.12.2011 vereinbart:

1. Entwicklung und Umsetzung von KommunikationsmaRnahmen zur Zielgruppe der
Schulabgénger und jungen Menschen, die sich im Berufsleben umorientieren
mdchten

2. Initiierung und Umsetzungen von Kooperationen

Fur die aufgefuhrten konkreten Manahmen wird von den beteiligten LAGn ein Férderantrag
im Rahmen des Entwicklungsprogramms PAUL zur Umsetzung des Leader-Ansatzes
(gebietsbezogene Zusammenarbeit) bei der zusténdigen Bewilligungsstelle, der Aufsichts-
und Dienstleistungsdirektion in Trier, mit detaillierten Kosten- und Finanzierungsplanen
gestelt.
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§3

§4

Rolle der Projektpartner
Koordinierung:

Die Federfuhrung firr die Zusammenarbeit ibernimmt die LAG Bitburg-Priim. Sie
verpflichtet sich, insbesondere folgende Aufgaben wahrzunehmen:

a. Lenkung und Koordinierung in der Erarbeitungsphase des Kooperationsvertrages
und der konkreten Kooperationsprojekte.

b. Finanzielle Koordination des Vorhabens:

Erfassen der Informationen iber Finanzierungsantrage, die von den Gruppen
unter dem fur Kooperationsausgaben vorgesehenen Programmtitel gestellt
werden.

c. Lenkung und Koordinierung der Projektdurchfiihrung sowie der Aufgaben, zu
denen sich die einzelnen Gruppen verpflichten.

d. Unterstitzung und Begleitung des Kooperationsprojektes (Dokumentation der
getatigten Ausgaben und der erzielten MaBnahmen, Organisation von Treffen
zum Erfahrungsaustausch zwischen den beteiligten Partnern, Erstellung von
Durchfuhrungsberichten).

e. Uberpriifung, ob die einzelnen Projektbeteiligten ihre Pflichten erfillen.

Projektantrage:

Die LAGn vereinbaren, dass in gemeinsamen Projektantragen jede LAG den auf ihr
Gebiet entfallenden Part in der Konzeption und Umsetzung der Projekte ibernimmt.

Informations- und Erfahrungsaustausch:

Es ist beabsichtigt, im Rahmen des Informations- und Erfahrungsaustausches
Fachexkursionen durchzufiihren. Die beteiligten LAGn verstandigen sich darauf, dass
die jeweilige gastgebende LAG fiir die Organisation von Fachexkursionen sowie fiir
die Gestaltung des Exkursions- und Besuchs-Programms von Delegationen der
Partner-LAGn in ihrer Region verantwortlich ist.

Finanzieller Rahmen der Zusammenarbeit

Der Zusammenarbeitsvertrag wird zunachst fur die aktuelle Férderperiode 2007-2013 der
Européischen Union geschlossen.

Der finanzielle Gesamtrahmen wird durch die zu entwickelnden Einzelprojekte bestimmt. Die
beteiligten LAGn versténdigen sich darauf, dass auf der Grundlage der in den LILEs
aufgefuhrten Einwohnerzahlen die Finanzierungs- und LEADER-Budgetanteile der einzelnen
LAGn wie folgt festgelegt werden:

LAG Einwohner
Anzahl %

Bitburg-Prim 95.187 35,0
Erbeskopf 16.221 6,0
Hunsriick 7.477 2.7
Mosel 39.316 14,4
Vulkaneifel 114.049 41,9
Gesamt 272.250 100,0
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Die koordinierende LAG Ubermittelt der rheinland-pfalzischen ELER-Verwaltungsbehérde zu
Beginn eines jeden Jahres einen indikativen Finanzplan mit den Aktivitdten zu gemeinsamen
Projekten. Fir einzelne Projekte werden jeweils gesonderte Antrage gestellt und zuvor in

den Entscheidungsgremien der beteiligten LAGn beraten und entschieden.

LAG Bitburg-Priim

Geschaftstelle bei der Kreisverwaltung Eifelkreis Bitburg-Priim
Trierer Strafle 1

54634 Bitburg-

Ansprechpartner: Herr Rainer Wirtz, Tel. 06561-15-3510

fur die LAG Bitburg-Prum:

Bitburg, den 16.06.2010

(Dr. Joachim Streit, LAG-Vorsitzender)

LAG Vulkaneifel

Geschéftstelle bei der Kreisverwaltung Vulkaneifel
Mainzer StralRe 25

54550 Daun

Ansprechpartner: Herr Alfred Bauer, Tel. 06592-933-201

fur die LAG Vulkaneifel:

Daun, den 01.07.2010

Ty 18

(Heinz Onnertz, LAG-Vorsitzender)

LAG-Erbeskopf

Geschéftsstelle bei der Verbandsgemeindeverwaltung Hermeskeil
Langer Markt 17

54411 Hermeskeil

Ansprechpartner: Herr Werner Haubrich, Tel. 0 65 03 /8 09 - 1 61

fur die LAG Erbeskopf:

Hermeskell, den "% op. 7
‘. ..l #‘
|

g H L, 29

{Mighael Hilpes, LAG-Vorsitzendar|
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LAG Hunsriick

Geschéftstelle beim Regionalrat Wirtschaft
Rhein-Hunsriick e.V.

Koblenzer Strale 3

55469 Simmern

Ansprechpartner: Herr Achim Kistner, Tel. 06761- 970398

fur die LAG Hunsrick:

Simmern, den 22.07.2010

72&,.;
(Laszlo Gilanyi, LAG-Vorsitzender)

LAG Mosel

Geschéftstelle bei der Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich
KurfurstenstraRe 16

54616 Wittlich

Ansprechpartner: Herr Helmut Ulmen, Tel. 06571-14 2262

fur die LAG Mosel:
Wittlich, den 20.07.2010
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(Beale Lasch-Weber, LAG-Vorsiizende)
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