Niederschrift

uber die 1. Sitzung (Forderperiode 2023 - 2027)
der LAG-Erbeskopf am 21.03.2023,
im Umweltcampus in Hoppstadten-Weiersbach (VG Birkenfeld)

Beginn: 15.00 Uhr Ende: 16.50 Uhr

Teilnehmer:
Nachstehende Liste der Teilnehmer fiir neue Férderperiode 2023 — 2027,
wie in TOP 3 und TOP 5 neu gewabhlt:

Mitglieder Bereich Wirtschafts- und Sozialpartner (Stimmberechtigt: 13 von 14)
Anwesend (12):

Becker, Birgit Richard Hans Becker GmbH
Becker, Ralf Verein ,Ebbes von Hei*

Gisch, Anneliese Bauern- und Winzerverband
Mai, Ulrike Live Soziale Chancen e.V.
Merschbacher, Dr. Giinter MBC Merschbacher Consulting
Meyer, Walburga Hochwald Ferienland e.V.

Rau, Gudrun Naturpark Saar-Hunsriick e.V.
Roth, Anette Landfrauenverband

Stamm, Jasmin Pflegestutzpunkt Hermeskeil
Steinmetz, Vera Bauern und Winzerverband
Wenzel, Bernd Casino Gesellschaft, Birkenfeld
Winkhaus, Jorn Hunsruck-Touristik GmbH

Vertreter fiir fehlende Mitglieder im Bereich Wi.-So.-Part. (stimmberechtigt als fester Vertreter laut Beschluss), anwesend (1):

Gisch, Karl-Heinz fur Metzen Frank (Maschinenring Hunsrlck e.V.)

Vertreter fiir fehlende Mitglieder im Bereich Wi.-So.-Part. (gleiche Organisation, stimmber. per vorl. Volimacht) (0):

Vertreter fiir fehlende Mitglieder im Bereich Wi.-So.-Part. (mit Stimmiuibertragung auf Mitglied Wi-So.Partner) (0)

Es fehlte (1):
Eiden, Markus KLE Energie GmbH

Mitglieder Bereich Zivilgesellschaft (Stimmberechtigte: 7 von 8)
Anwesend (6):

Eiden-Steinhoff, Maria BUND Kreisgruppe TR-SAB

Gorg, Klaus Hunsrickverein

Koch, Michael Freundeskreis Nationalpark Hunsriick-Hochwald e.V.
Mildenberger, Rainer LPV Birkenfeld

Reicherts, Alfred FV Deutsche Edelsteinstralie e.V.

Taubert, Ralf Schutzgemeinschaft Deutscher Wald

Vertreter fiir fehlende Mitglieder im Bereich Zivilges. (stimmberechtigt als fester Vertreter laut Beschluss), anwesend (0):

Vertreter fiir fehlende Mitglieder im Ber. Zivilgesellschaft (gleiche Organisation, stimmber. per vorl. Vollmacht), anwesend (0):

Vertreter fiir fehlende Mitglieder im Bereich Zivilgesellschaft (mit Stimmiibertragung auf Mitglied Zivil-Ges.), anwesend (1):
Koch, Michael fur Brocker, Daniela (Jugendhof Grafendhron)

Es fehlte (1):
Lommatzsch, Benjamin Jugendvertreter (Landjugend BIR)
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Offentliche Mitglieder (Stimmberechtigte: 10 von 10):

Vorsitzender (1):
Heck, Hartmut Birgermeister VG Hermeskeil

Anwesend (5):

Alsfasser, Bernd BM VG Baumholder

Egidi, Harald Nationalpark Hunsriick-Hochwald

Hoéfner, Vera BM VG Thalfang am Erbeskopf

Nickels, Stephanie BM VG Ruwer

Weber, Uwe BM VG Herrstein-Rhaunen

Vertreter fiir fehlende 6ffentliche Mitglieder (stimmberechtigt laut Beschluss — Beigeordnete), anwesend (3):
Feis, Nikolaus fur Alscher, Dr. Bernhard (BM VG Birkenfeld)

Marx, Friedrich fur Frihauf, Frank (OBM Stadt Idar-Oberstein)

Thiel, Simone far Dixius, Jurgen (BM VG Saarburg-Kell)

Vertreter fiir fehlende 6ffentliche Mitglieder (stimmberechtigt per vorliegender Vollmacht), anwesend (0):

Vertreter fiir fehlende 6ffentliche Mitglieder (mit Stimmiibertragung auf anderes 6ffentliches Mitglied), (1):

Nickels Stephanie fur Hackethal, Andreas (BM EG Morbach)

Beratende Mitglieder (1 von 7, nicht stimmberechtigt):

Anwesend (0):

Vertreter fiir fehlende Berater (laut Beschluss) anwesend (1):

Mele, Chiara fur Biehl, Christina (WiFOG KV Birkenfeld)

Vertreter fiir fehlende Berater - mit Vollmacht (0):

Es fehlten: (6):

E

Alles, Torben DLR Mosel

Beger, Jurgen DLR Rheinhessen-Nahe-Hunsrick
Beyer, Stefan Energieagentur Rheinland-Pfalz
Goller, Philipp KV Bernkastel-Wittlich

Maier, Olaf ADD Trier

Strupp, Cornelia KV Trier-Saarburg

Vertreter der LAG-Geschaftsstelle (2, nicht stimmberechtigt):

Anwesend (2):

Lauer, Jens Geschaftsfihrer LAG Erbeskopf
Schleimer, Iris Stellv. Geschéaftsfihrerin LAG Erbeskopf

Gaste (11, nicht stimmberechtigt) siehe Teilnehmerliste

Die Teilnehmerliste ist dieser Niederschrift in der Anlage 1 beigefigt.

Beschlussfahigkeit laut § 11 der Geschaftsordnung (Priifung am Sitzungsbeginn):

Quorum 1: Die LAG ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend bzw. ordnungsgemaR vertreten ist.

Quorum 1 ist zu Beginn dieser Sitzung erfiillt, von den 32 stimmberechtigten Mitgliedern/Vertretern sind 30
Personen bzw. Stimmberechtigungen in der Sitzung vertreten (93,75 %).

Quorum 2: Von den anwesenden Mitgliedern missen mindestens 50 % den Wirtschafts- und Sozialpartnern
und anderen Vertretern der Zivilgesellschaft zuzuordnen sein.

Quorum 2 ist zu Beginn dieser Sitzung erflllt, von den 30 stimmberechtigten Mitgliedern/Vertretern sind 20
Personen aus dem Bereich Wirtschaft-, Sozialpartner sowie Zivilgesellschaft in der Sitzung vertreten (66,67 %).
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Quorum 3: Von den anwesenden Mitgliedern darf keine der drei Gruppen der Vertreter 6ffentlicher Stellen, der
Wirtschafts- und Sozialpartner sowie der Zivilgesellschaft mehr als 49 % der Stimmrechte haben. Laut
Geschaftsordnung (§ 11 Abs. 1) reicht es aus, wenn mindestens 50 % der Stimmen von nicht-6ffentlichen
Partnern stammen. Quorum 3 wird bei jeder Auswahlentscheidung geprift und die Prozentzahl wird beim
Abstimmungsergebnis dokumentiert.

Tagesordnung:

Eré6ffnung — BegriiBung — Informationen

Informationen zum Start in die neue Forderperiode 2023-2027
Beschlussfassung zur LAG Mitgliederstruktur

Beschluss einer Geschiftsordnung

Wabhl der / des Vorsitzenden

Wahl der stellvertretenden Vorsitzenden

Bestellung des Geschaftsfiihrers / der Geschiftsfiihrerin

Bestellung des / der stellvertretenden Geschaftsfiihrer/s/in

© ©® N o g bk b=

Beschluss liber die Beauftragung eines internen Regionalmanagements zur
Aufgabenwahrnehmung der LAG Erbeskopf

10. Beschluss iiber die Bereitstellung von EU-ELER-Mitteln aus dem Plafond der LAG Erbeskopf zur
Forderung des LAG-Managements

11. Auswahlbeschluss zur Finanzierung des LAG-Managements und LAG-Vorhaben mit den
projektunabhéngigen Mitteln der Region

12. Beschluss zur Anwendung der neuen Auswabhlkriterien zur LILE der LAG Erbeskopf
13. Beschluss liber den 1. Forderaufruf der LEADER-Forderperiode 2023-2027

14. Beschluss zur Aufgabeniibertragung von Aufgaben aus der alten LEADER-Forderperiode durch
die neue LAG

15. Verschiedenes

Die Einladung sowie die Tagesordnung zur LAG-Sitzung wurden am 10.03.2023 an alle LAG-Mitglieder
versandt. Die zugehdrigen Sitzungsunterlagen wurden fristgerecht eine Woche vor Sitzungsbeginn auf der
WEB-Seite der LAG Erbeskopf im internen Bereich fir die Mitglieder eingestellt.

1. Eroffnung - BegriiBung — Informationen

1.1. BegriiBung

Der bisherige LAG-Vorsitzende, Herr Hartmut Heck, Blrgermeister der VG Hermeskeil, stellt fest, dass zur
ersten, konstituierenden Sitzung der Forderperiode 2023 — 2027 form- und fristgerecht eingeladen wurde.

Er weist darauf hin, dass im Rahmen dieser Sitzung viele formale Beschliisse zu fassen sind und dass zunachst
die Mitglieder und dann der Vorsitzende der LAG und dessen Vertreter neu zu wahlen sei. Bis dahin (TOP 5)
werde er die Sitzung kommissarisch leiten.

1.2. Tischvorlagen

Herr Heck verweist auf zwei wichtige Tischvorlagen, die zur Information fur jedes einzelne LAG-Mitglied
ausliegen:

» Merkblatt zu den Anforderungen an eine Lokale Aktionsgruppe (LAG) fir die Férderperiode 2023 — 2027

» Merkblatt zur Vermeidung von Interessenskonflikten
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Darlber hinaus gibt es noch drei weitere Formulare, die nach der Wahl von den neuen LAG-Mitgliedern fiir die
Forderperiode 2023-2027 auszufiillen sind und dann zeitnah an die LAG-Geschaftsstelle zurlickgegeben
werden sollen:

» Annahme-Erklarung zur Mitgliedschaft in der LAG Erbeskopf fur die Férderperiode 2023-2027
» Erklarung zu Interessenskonflikten

» Einwilligung in die Datennutzung
Diese Unterlagen werden an die in dieser Sitzung fehlenden Mitglieder zeitnah per Mail Gbersandt.

1.3. Hinweis auf neue Informations- und Sichtbarkeitsvorschriften

Herr Heck weist auf die neuen Verpflichtungen zur LEADER-Publizitat hin, gemaR einer Durchfiihrungs-
Verordnung 2022/129 der EU. Zukinftig ist in allen Fallen das Emblem der Europaischen Union, bei
Kofinanzierung durch den Bund und/oder das Land das Emblem des Bundes und/oder das Emblem des Landes
entsprechend den festgelegten technischen Merkmalen darzustellen. Der Schriftzug ,Kofinanziert* von der
europaischen Union“ ist ebenso verpflichtend.

Die Verwendung zusétzlicher Embleme, die auf eine EU-Fdrderung verweisen, bspw. die Verwendung des
LEADER-Emblems aus der vorangegangenen Forderperiode, ist nicht mehr erlaubt.

Ein entsprechendes Merkblatt zu Anforderungen hinsichtlich Information, Offentlichkeitarbeit und Sichtbarkeit
im Rahmen der Umsetzung des GAP-Strategieplans in Rheinland-Pfalz 2023 — 2027 wird zeitnah auf der
Internet-Seite der LAG Erbeskopf unter Vordrucke veréffentlicht.

Formulare zur Projektbeantragung/-abwicklung fiir die neue Forderperiode liegen der LAG-Geschaftsstelle
bislang noch nicht vor.

2. Informationen zum Start in die neue Forderperiode 2023-2027

Herr Lauer hat zur Information eine Power-Point-Prasentation erstellt, die er kurz vortragt und die dieser
Niederschrift als Anlage 2 beigeflgt ist.

3. Beschlussfassung zur LAG Mitgliederstruktur
Herr Lauer versweist auf die Vorlage zu TOP 3 und stellt kurz die Aufgaben der LAG vor:

» Umsetzung und Fortschreibung der anerkannten LEADER-Entwicklungsstrategie (LILE)
» Bewertung und Auswahl von LEADER-Vorhaben

> Freigabe von Mitteln aus dem LAG-Plafond

» Steuerung von Kooperationen mit anderen LAG’en

» Beschlisse zur Geschaftsordnung, Auswahlkriterien, Vorsitz und Geschaftsstelle

Er informiert darlber, dass es zur Zusammensetzung der LAG en im Land Vorgaben gibt:

» Stimmberechtigte Mitglieder aus dem privaten Bereich der Wirtschafts- und Sozialpartner,
» Stimmberechtigte Mitglieder aus dem privaten Bereich der Zivilgesellschaft,

» Stimmberechtigte Mitglieder aus dem &ffentlichen Bereich,

> Beratende Mitglieder ohne Stimmrecht.

Die in der jeweiligen LAG vertretenen Institutionen miissen grundsatzlich in der Region ansassig sein oder fir
die Region tatig sein. Eine Mitgliedschaft in der LAG Erbeskopf erfolgt auf freiwilliger Basis. Bei den Auswahl-
entscheidungen sind natrlich Interessenskonflikte zu berticksichtigen / beachten.

Die Vorgaben des Landes zur Zusammensetzung im Wortlaut:

JIn der Satzung bzw. Geschéftsordnung der LAG / des Entscheidungsgremiums der LAG sind die
Mitgliederinnen und Mitglieder den drei Interessengruppen ,Offentliche Vertreter”, ,Wirtschafts- und
Sozialpartner” sowie ,Vertreter der Zivilgesellschaft zuzuordnen. Zur Sicherung des partizipativen Ansatzes
sollen in der LAG soziale und wirtschaftliche Gruppen angemessen vertreten sein. Dabei sind neben den
regionalen Verhéltnissen und der offiziellen Vertretung von Zielgruppen (z.B. Kommunen, Landwirtschaft,
Naturschutz) auch Querschnittsziele wie ein angemessenes Verhéltnis der Geschlechter sowie fachlich
spezifische Ziele der LILE zu berticksichtigen. Auch im LAG-Entscheidungsgremium ist generell eine faire und
ausgewogene Vertretung der verschiedenen Zielgruppen anzustreben. Eine angemessene Beteiligung von
Frauen ist bspw. in allen Entscheidungsgremien zwingend. Auch eine junge Person (unter 30 Jahre zu Beginn
der Férderperiode) (bzw. ein Jugendvertreter) muss im LAG-Entscheidungsgremium vertreten sein.”
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Auf Grundlage dieser Ausfihrungen hat die LAG-Geschéftsstelle zu dieser Vorlage einen ,Vorschlag zur
Zusammensetzung der LAG-Versammlung“ erarbeitet. Dieser wurde den Mitgliedern mit den Unterlagen zur
Sitzung auf der WEB-Seite der LAG Erbeskopf im internen Bereich zur Kenntnis gebracht.

Hierzu haben sich kurzfristig noch einige Anderungen ergeben, z.B. wegen Neu-Anerkennungen und
personellen Wechseln. Herr Lauer stellt diese kurz vor.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des bisherigen LAG-Vorsitzenden unter Berufung auf die
Projektunterlagen zu TOP 3 und der vorangegangenen, erganzenden Informationen.
Es ergeht folgender

Beschluss: Die LAG Erbeskopf beschlief3t — vorbehaltlich der Zustimmung durch die ADD —
die Mitgliederstruktur gemafl dem vorgelegten, finalen Vorschlag.
(Anlage 3 dieser Niederschrift, incl. Ergadnzung Vorsitz nach Beschluss TOP 5)

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34 %) 10 Ja-Stimmen

Die neue Mitgliederliste ist dieser Niederschrift als Anlage 3 beigefugt.

4. Beschluss einer Geschaftsordnung

Auf Grundlage der Geschéftsordnung der vorherigen Forderperiode, wurde ein Entwurf zur Geschéaftsordnung
fir die neue LEADER-Férderperiode 2023-2027 erarbeitet.

Herr Lauer stellt die wesentlichen Anderungen vor:

> Anderungen in der Praambel mit Verweis auf neue EU-Vorschriften, insbesondere dem GAP-Strategieplan

> Anderungen der Gebietskulisse

» Verweis auf die Vorschriften der Gemeindeordnung (GemO RLP) hinsichtlich der Durchfiihrbarkeit von
Videositzungen in Ausnahmefallen

» Anpassungen zu auszuschlieBenden Mitgliedern

Der Entwurf wurde der ADD Trier am 07.02.2023 zur Abstimmung und Bitte um Rickmeldung tbersandt. Da
bisher leider keine Rickmeldung erfolgt ist, muss der Beschluss zur Geschéaftsordnung unter Vorbehalt
erfolgen.
Anderungen der Geschaftsordnung sind im weiteren Verlauf der Férderperiode bekanntermafen jederzeit
maglich.

Die Geschaftsordnung gibt die Richtlinien fur die Arbeit der LAG-Versammlung, deren Mitglieder und der LAG-
Geschéftsstelle vor.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des bisherigen Vorsitzenden unter Berufung auf die Projekt-
unterlagen zu TOP 4 im internen Bereich der Internetseite der LAG-Erbeskopf und der vorangegangenen

Beratung.

Es ergeht folgender

Beschluss: Die LAG Erbeskopf beschliefl3t — vorbehaltlich der Zustimmung durch die ADD —
die Geschaftsordnung gemaf der mit der Einladung als Anlage versendeten
Vorschlags.

(Anlage 4 der Niederschrift, incl. Unterschrift Vorsitzender nach Beschluss TOP 5)

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34 %) 10 Ja-Stimmen

Die neue Geschaftsordnung ist dieser Niederschrift als Anlage 4 beigefiigt

5. Wahl der/ des Vorsitzenden

Fur die Wahl der/des Vorsitzenden wird Herr Klaus Gorg von der Geschéftsstelle als Wabhleiter vorgeschlagen.
Es gibt keine weiteren Vorschlage.
Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des bisherigen Vorsitzenden, es ergeht folgender
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Beschluss: Herr Klaus Gorg wird zum Wabhlleiter fir die Wahl des Vorsitzenden bestellt.
Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen

Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34 %) 10 Ja-Stimmen

Herr Gorg Ubernimmt die Wahlleitung und I&sst daruber abstimmen ob offen oder geheim abgestimmt werden
soll, sowohl fiir die Wahl der/des Vorsitzenden, wie auch fir die nachfolgenden Wahlen.
Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Wahlleiters, es ergeht folgender

Beschluss: Es kann offen Gber die Wahl des Vorsitzenden abgestimmt werden.
Auch die nachfolgenden Wahlen kdnnen offen durchgefuhrt werden.

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (=43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34 %) 10 Ja-Stimmen

Herr Alsfasser schlagt Herrn Hartmut Heck als Vorsitzenden vor. Es gibt keine weiteren Vorschlage.

Herr Heck weist die LAG-Mitglieder darauf hin, dass zum 30.06.2024 seine Amtszeit endet und im Falle einer
Wahl dann ein neuer Vorsitzender zu wahlen sei.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Wahlleiters, es ergeht folgender

Beschluss: Herr Hartmut Heck (aus dem Bereich der Offentlichen Mitglieder) wird als
Vorsitzender der LAG Erbeskopf gewahlt.

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34%) 10 Ja-Stimmen

Herr Heck nimmt die Wahl zum LAG-Vorsitz an und ubernimmt wieder die Sitzungsleitung.

6. Wahl der / des stellvertretenden Vorsitzenden

Far die Wahl der/des stellvertretenden Vorsitzenden wird Herr Frank Metzen von Herrn Gisch vorgeschlagen.
Herr Metzen kann krankheitsbedingt leider nicht an der heutigen Sitzung teilnehmen, hat jedoch fiir den Fall
einer Wahl seine Zusage im Vorfeld schriftlich bekundet. Es gibt keine weiteren Vorschlage.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Vorsitzenden, es ergeht folgender

Beschluss: Herr Frank Metzen (aus dem Bereich der WiSo-Partner) wird als
stellvertretender Vorsitzender der LAG Erbeskopf gewahlt.

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte

WiSo-Partner (43,34 %) 12 Ja-Stimmen
1 Enthaltung
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen

Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34 %) 10 Ja-Stimmen

Far die Wahl der/des zweiten stellvertretenden Vorsitzenden wird Herr Klaus Goérg von Herrn Weber
vorgeschlagen. Es gibt keine weiteren Vorschlage.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Vorsitzenden, es ergeht folgender

Beschluss: Herr Klaus Gorg (aus dem Bereich der Vertreter der Zivilgesellschaft) wird als
zweiter stellvertretender Vorsitzender der LAG Erbeskopf gewahit.

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte

WiSo-Partner (=43,34 %) 12 Ja-Stimmen
1 Enthaltung
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen

Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34 %) 10 Ja-Stimmen

Herr Gérg nimmt die Wahl an.
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7. Bestellung des Geschaftsfiihrers / der Geschaftsfiihrerin

Fur die Wahl der/des Geschéftsfiihrer/s/in wird Herr Jens Lauer von Herrn Alsfasser vorgeschlagen.
Es gibt keine weiteren Vorschlage.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Vorsitzenden, es ergeht folgender

Beschluss: Herr Jens Lauer (LAG-Geschaftsstelle) wird als Geschéftsfuhrer der LAG
Erbeskopf gewahit.
Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (43,34 %) 12 Ja-Stimmen
1 Enthaltung
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen

Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34%) 10 Ja-Stimmen

Herr Lauer nimmt die Wahl an.

8. Bestellung der/des stellvertretenden Geschaftsfiihrer/s/in

Fir die Wahl der/des stellvertretenden Geschéftsfiihrer/s/in wird Frau Iris Schleimer von Herrn Alsfasser
vorgeschlagen. Es gibt keine weiteren Vorschlage.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Vorsitzenden, es ergeht folgender

Beschluss: Frau Iris Schleimer (LAG-Geschaftsstelle) wird als stellvertretende
Geschaftsfiihrerin der LAG Erbeskopf gewahlt.

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (=43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34%) 10 Ja-Stimmen

Frau Schleimer nimmt die Wahl an.

9. Beschluss liber die Beauftragung eines internen Regionalmanagements zur
Aufgabenwahrnehmung der LAG Erbeskopf

Das bisherige Regionalmanagement der LAG Erbeskopf in der auslaufenden Forderperiode wurde als internes
Regionalmanagement umgesetzt.

An dieser Verfahrensweise sollte auch in der neuen Forderperiode festgehalten werden.

Das Personal wurde von der Verbandsgemeinde Hermeskeil an die LAG Erbeskopf abgeordnet. Die Besetzung
in der Forderperiode 2014 — 2022:

1,0 AK — Schleimer, Iris 0,8 AK — Lauer, Jens 0,6 AK — Reinhold, Lena

Aufgrund des geringeren Plafonds der LAG Erbeskopf in der neuen Forderperiode sollte der Personalschliissen
entsprechend angepasst werden. Vorgeschlagen wird folgende Besetzung — voraussichtlich mit Start ab
01.07.2023:

1,0 AK — Schleimer, Iris 0,8 AK — Lauer, Jens

Die dafur anfallenden Aufwendungen und bendtigten Mittel zur Finanzierung werden unter TOP 10 dargestellt
und beschlossen.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Vorsitzenden unter Berufung auf die Projektunterlagen zu TOP
9. Es ergeht folgender

Beschluss: Die LAG Erbeskopf beschliefl3t die Einrichtung der LAG-Geschiftsstelle bei der
Verbandsgemeindeverwaltung Hermeskeil. Die LAG Erbeskopf bittet die
Verbandsgemeinde Hermeskeil ab 01.07.2023 um Abordnung folgender
Personalkrafte zum Einsatz im LAG-Management:
1,0 AK - Schleimer, Iris und 0,8 AK — Lauer, Jens
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Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (=43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34%) 10 Ja-Stimmen

10. Beschluss uber die Bereitstellung von EU-ELER-Mitteln aus dem Plafond der
LAG Erbeskopf zur Forderung des LAG-Managements

Unter TOP 9 wurde vorgeschlagen das Regionalmanagement intern umzusetzen, mit geringerer
Personalausstattung als in der letzten Férderperiode.

Vorgeschlagen von Seiten der bisherigen LAG-Geschéaftsstelle wurde dabei folgender Personalansatz:

1 AK — Schleimer, Iris und 0,8 AK — Lauer, Jens

Dabei ist voranzustellen, dass von Landesseite in der Bewerbungsphase eine personelle Ausstattung von
mindestens 1,5 AK vorgeschlagen wurde.

Die Forderung der Personalkosten wird zu neuen Fdrderperiode umgestellt. Bisher wurde die Férderung durch
EU-ELER-Mittel anhand real angefallener Lohnkosten mit der ADD abgerechnet. Dabei mussten umfangreiche
Unterlagen mit eingereicht werden (u. A. Gehaltsnachweise, Stundennachweise...).

Ab Beginn der neuen Forderphase (voraussichtlich ab 01.07.2023) wird dieses System auf Pauschal-
abrechnung umgestellt. Dabei werden Pauschalsatze des Landes als Grundlage genommen; unterschieden
nach der im Regionalmanagement wahrgenommenen Tatigkeit. In der Anlage geben wir diese Tabelle anbei.
Bezogen auf die 0. g. Ausgangssituation bedeutet dies:

Fir Jens Lauer als Geschaftsfuhrer: Leistungsgruppe 2 = 6.645 € zzgl. 15% Pauschale fir Nebenauf-
wendungen (Buroarbeitsplatz, Fahrtkosten, Offentlichkeitsarbeit....) = 996,75 €
In Summe: 7.641,75 x 0,8 (Anteil anteilige AK von 0,8) = 6.113,40 € / monatlich

Fir Iris Schleimer als stellv. Geschaftsfuhrerin: Leistungsgruppe 3 = 4.963 € zzgl. 15% Pauschale fur Neben-
aufwendungen (Buroarbeitsplatz, Fahrtkosten, Offentlichkeitsarbeit....) = 744,45 €
In Summe: 5.707,45 € / monatlich

Zur Berechnung der notwendigen EU-ELER-Forderung sind die o. g. Werte auf die Dauer der neuen
Foérderperiode auszulegen. Vorgesehen ist dabei der 01.07.2023 — 30.06.2029, mit ggf. Option auf
Verlangerung. Folglich im ersten Schritt 6 Jahre (=72 Monate).

Berechnung der Pauschalwerte:
Jens Lauer: 6.113,40 € x 72 = 440.164,80 €
Iris Schleimer: 5.707,45 € x 72 = 410.936,40 €

Summe: 851.101,20 €

Die Forderung aus EU-ELER Mitteln erfolgt in der neuen Forderperiode mit einem 80%-igen Férdersatz. Dabei
ergibt sich folgende Berechnung:

851.101,20 € x 0,80 = 680.880,96 €

Diese 680.880,96 € missen aus dem Gesamtplafond an EU-ELER-Mitteln in Hohe von 2.500.000 €
freigegeben werden. Die Managementkosten sind jedoch auf 25% von Landesseite begrenzt, insofern ware
der freizugebende Anteil (= 2.500.000 € x 25%) auf = 625.000 € zu deckeln.

Fur Projektaufrufe verbleiben in Summe somit noch ca. 1.875.000,00 €

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Vorsitzenden unter Berufung auf die Projektunterlagen zu TOP
10. Es ergeht folgender

Beschluss: Die LAG Erbeskopf beschlie3t die Freigabe der EU-ELER-Mittel in Hohe von
625.000 € (=max. 25% des EU-ELER-Plafonds) zur Einrichtung der LAG-
Geschiftsstelle bei der Verbandsgemeindeverwaltung Hermeskeil fir das LAG-
Management zur neuen LEADER-Fo6rderperiode.

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (=43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34 %) 10 Ja-Stimmen
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11- Auswahlbeschluss zur Finanzierung des LAG-Managements und LAG-Vorhaben
mit den projektunabhangigen Mitteln der Region

Nach Abzug der 80%-igen Férderung des LAG-Managements aus EU-ELER-Mitteln ist ein Restanteil in Hohe
von 20% durch die Region zu finanzieren.

Um hierfir nicht noch eine weitere Umlage einfiihren zu miissen, wird von Seiten der LAG-Geschéaftsstelle —
wie in der alten LEADER-Fo6rderperiode — vorgeschlagen, die Ko-Finanzierung uUber die 10% projektunab-
hangigen Mittel der Region sicherzustellen.

Fur dariber hinaus vorhandene Mittel wird vorgeschlagen, diese fiir die Umsetzung von LAG-Vorhaben
einzusetzen. In der letzten Forderperiode wurde sehr erfolgreich beispielsweise das Huttenprojekt am Saar-
Hunsriick-Steig umgesetzt. Der Umsetzung eines solchen LAG-Vorhabens kdnnte man auch in der neuen
Forderperiode in Erwagung ziehen.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Vorsitzenden unter Berufung auf die Projektunterlagen zu TOP
11. Es ergeht folgender

Beschluss: Die LAG Erbeskopf beschlief3t die 10%-igen projektunabhangigen Mittel der
Region zur Ko-Finanzierung des LAG-Managements freizugeben. Darliber
hinaus vorhandene Mittel kdnnen in LAG-Vorhaben verwendet werden.

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (=43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34%) 10 Ja-Stimmen

12. Beschluss zur Anwendung der neuen Auswahlkriterien zur LILE der LAG
Erbeskopf

Nach den Erfahrungen zu den Projektauswahlkriterien der auslaufenden Forderperiode, waren sich die LAG-
Mitglieder einig, dass diese zu Beginn der neuen Forderperiode Uberarbeitet und in dem ein oder anderen Fall
»-nachgescharft* werden sollten.

Hierzu fand in der friihen Bewerbungsphase am 04.11.2021 ein ,Experten-Workshop® unter Begleitung des
IFLS aus Frankfurt statt. Mit den Mitgliedern der LAG-Vorbewertungsrunde wurden dort neue Auswahlkriterien,
passend zu unserer neuen lokalen Entwicklungsstrategie (LILE) erarbeitet.

Die Projektauswabhlkriterien sind Teil der vom MWVLW genehmigten Strategie. Zusammen mit der Geschafts-
ordnung und der LILE bilden Sie das Auswahlregime der LAG Erbeskopf. Sie bedirfen der vorherigen
Genehmigung durch die ADD.

Die Auswabhlkriterien wurden, zusammen mit der Geschaftsordnung im Entwurf der ADD zur Prifung am
07.02.2023 Ubersandt. Bisher sind dazu leider keine Rickmeldungen eingegangen, weshalb auch hier der
Beschluss lediglich vorbehaltlich der Zustimmung der ADD gefasst werden kann.

Der erarbeitete Entwurf wird als Anlage zu dieser Vorlage bereitgestellt. Wie in der Vor-Periode wird zwischen
der Grund- und Premiumférderung unterschieden. Die Héhe der etwaig zu gewahrenden Férderung hangt auch
davon ab, ob der Trager des Vorhabens Privater oder Offentlicher ist. Insofern keine wesentlichen Anderungen
gegeniber der Vor-Forderperiode.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Vorsitzenden unter Berufung auf die Projektunterlagen zu TOP
12. Es ergeht folgender

Beschluss: Die LAG Erbeskopf beschliefl3t die Projektauswahlkriterien gemaf der mit der
Einladung als Anlage versendeten Fassung, vorbehaltlich der Genehmigung der
ADD Trier und ggf. notwendiger Anpassungen.

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (=43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34 %) 10 Ja-Stimmen

Die neue Projektbewertungsmatrix ist dieser Niederschrift als Anlage 5 beigefligt.
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13. Beschluss liber den 1. Forderaufruf der LEADER-Forderperiode 2023-2027

Aufgrund der nun doch langeren Ubergangszeit von der auslaufenden auf die neue LEADER-Férderperiode,
sollte schnellstmdglich zum ,offiziellen Start* der neuen Forderperiode ein erster Projektaufruf erfolgen.

Vorgeschlagen wird von Seiten der LAG — Geschéftsstelle der Aufruf der Mittel der Jahre 2023 und 2024 des
Finanzplans der LILE der LAG Erbeskopf, wie folgt:

Laufzeit des Aufrufs: 17. Juli 2023 bis 30. September 2023
Auswahltermin: 07. November 2023
Fordermittelbudget: 550.000 € Gesamt

davon 450.000 € EU-ELER-Mittel
davon 100.000 € Landesmittel

Aufgrund der geringen Hoéhe des zur Verfigung stehenden Plafonds, wird auf die Unterteilung des Aufrufs in
separate Mittel fUr private oder Offentliche Projekttrager verzichtet. Handlungsfeldbezogene Einschrankungen
werden ebenso nicht beschlossen.

Der Aufruf steht unter Vorbehalt der Zustimmung der ADD, Genehmigungen der Geschéaftsordnung sowie der
Auswahlkriterien.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Vorsitzenden unter Berufung auf die Projektunterlagen zu TOP
13. Es ergeht folgender

Beschluss: Die LAG Erbeskopf beschlieBt die Durchfiihrung/ Ausschreibung des 1.
Forderaufrufs der neuen Foérderperiode 2023 - 2027 (vorbehaltlich der
Zustimmung der ADD und Genehmigung des Auswahlregimes), wie folgt:

Gesamtsumme: 550.000,00 €,

davon: EU-ELER-Mittel:  450.000,00 €
Landesmittel: 100.000,00 €
Laufzeit: 17.07.2023 bis 30.09.2023

Auswahltermin: 07.11.2023

Die aufgerufenen Fdrdermittel (Landesmittel) stehen unter dem Vorbehalt
der haushaltsrechtlichen Zuweisung im Landeshaushalt.

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34 %) 10 Ja-Stimmen

Der 1. Forderaufruf ist dieser Niederschrift bereits als Anlage 6 beigeflugt. Er wird nach der Genehmigung
durch die ADD wirksam und wird erst Anfang Juli 2023 verdffentlicht!

14. Beschluss zur Aufgabenubertragung von Aufgaben aus der alten LEADER-
Forderperiode durch die neue LAG

Wahrend des Zeitraums des parallelen Bestehens beider LAG en (auslaufende Altférderperiode, anlaufende
neue Forderperiode), kdnnen auf Grundlage eines Beschlusses Aufgaben der alten LAG durch die neue LAG
Ubernommen werden.

Im konkreten Fall macht es Sinn, bspw. die Abwicklung der ehrenamtlichen Blrgerprojekte als Aufgaben-
Ubertragung von der alten auf die neue LAG vorzusehen.

Hintergrund ist hierbei, dass die neue LAG weitere Vorhaben aussuchen kann, und die LAG-Geschaftsstelle
ermachtigt wird, die notwendigen weiteren Schritte (bspw. Abschluss der Zielvereinbarung, Abrechnung der
Foérdergelder) vornehmen zu kénnen.

Die Beschlussfassung erfolgt auf Vorschlag des Vorsitzenden unter Berufung auf die Projektunterlagen zu TOP
14. Es ergeht folgender



."’ // ‘ l/”} \

Niederschrift zur 1. Sitzung der LAG-Erbeskopf am 21.03.2023 Seite 11

Beschluss: Die LAG Erbeskopf beschliefl3t die Aufgabenubernahme von

» Ehrenamtlichen Burgerprojekten
> Offentlichkeitsarbeit
» Evaluierung

als Aufgabenlbertragung aus der alten auslaufenden LEADER-Forderperiode.
Mit Ablauf des Forderzeitraums des alten LEADER-Managements —
voraussichtlich

zum 01.07.2023 - sollen sodann alle tbrigen Aufgaben der alten LAG und
deren Regionalmanagement ibernommen werden.

Abstimmungsergebnis: 30 Stimmberechtigte
WiSo-Partner (43,34 %) 13 Ja-Stimmen
Vertreter der Zivilgesellschaft: (= 23,34 %) 7 Ja-Stimmen
Offentliche Vertreter, inkl. Vorsitzender: (=33,34%) 10 Ja-Stimmen

Verschiedenes

15. Verschiedenes

Es liegen keine Antrage und Wortmeldungen zum Tagesordnungspunkt ,Verschiedenes® vor.

Bitte vormerken: Die nachste LAG-Sitzung findet voraussichtlich am 07.11.2023 im Bereich der
Gemeinde Morbach statt, der genaue Tagungsort wird noch bekannt gegeben.

Der Vorsitzende schlieBt die Sitzung.

Vorsitzender Schriftfihrerin
/‘ //’

Hartmut Heck | Iris Schleimer
Hermeskeil, den 03.04.2023

Anlagen:

- Anlage 1- Anwesenheitsibersicht der 1. LAG-Sitzung vom 13.09.2022

- Anlage 2- Prasentation zum Start in die neue Foérderperiode

- Anlage 3- Neue Mitgliederliste der Férderperiode 2023-2027

- Anlage 4- Neue Geschéftsordnung 21.03.2023

- Anlage 5- Neue Projektbewertungsmatrix 21.03.2023

- Anlage 6- Neuer, 1. Férderaufruf der LAG-Erbeskopf (17.07. — 30.09.2023)

Die Anlagen 3,4,5 und 6 missen noch von der ADD genehmigt werden.



Teilnehmerliste

Wirtsch. u. Sozialpartner (14 Stimmberechtigte):

IZ\ Becker Birgit Richard Hans Becker GmbH Co.K [] Simon, Peter

Eﬁ ' Becker, Ralf "Ebbes von Hei" e.V. ] Marx, Klaus

[ Eiden, Markus KLE Energie GmbH ] Lorang, Henning

[2’ Gisch, Anneliese Bauern- u Winzerverb. RP e V. ] Schwerdtner, Ingrid
K] Mai, Ulrike Live Soziale Chancen e V. ] Mai, Thomas
EQMerschbécher, Dr. Guinter MBC Merschbacher Consulting ] Lubig, Dr. Sebastian
] Metzen, Frank Maschinenring Hunsriick e.V. E Gisch, Karl-Heinz
fm Meyer, Walburga Hochwald Ferienland e. V. [] Wegener, Lieselotte
%] Rau, Gudrun Naturpark Saar-Hunsriick e.V. [] Diehl, Ulrich
MRoth, Anette Landfrauenverband BKS-WIL [ Gemmel-Zeimens, Dorothea
X Stamm, Jasmin Pflegestitzpunkt Hermeskeil L] Alt, Karen

E Steinmetz, Vera Bauern- u Winzerverb. RP e.V. ] Ertz, Hedi

@ Wenzel, Bernd Casino-Gesellschaft Birkenfeld ~ [] Nauert, Peter
E}Winkhaus, Jorn Hunsriick Touristik GmbH [] Rau, Gudrun

Ber. Zivilgesellschaft (8 Stimmberechtigte):

FP 2023 - 2027

Vertreter laut Beschluss ist:

Vertreter laut Beschluss ist:

[ Brocker, Daniela Jugendhof Grafendhron GmbH ] Glldenberg, Lutz
X Eiden-Steinhoff, Maria BUND, Kreisgruppe TR-SAB L] Mayer, Kristine
M Gorg, Klaus Hunsriickverein e.V. [] Behlau, Frithjof
E(Koch, Michael Freundeskreis Nationalpark HH e\ O Storr, Birgit

[J Lommatzsch, Benjamin Landjugend Kreis BIR [] Thiel, Christian
[2-Mildenberger, Reiner Landschaftspflegeverband BIR [1 Kraft, Dr. Herbert
A Reicherts, Alfred Deutsche Edelsteinstrafiie e.V. 1 voigt, Rouven
K Taubert, Ralf SDW - Schutzgem. Dtsch.Wald ~ [] Clemens, Jérg
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Offentliche Mitgl. (10 Stimmberechtigte) + Vorsitzender it i VY~ e e B Unterschrift:
L] Alscher, Dr. Bernhard Birgermeister VG Birkenfeld m Feis, Nikolaus ]

A Alsfasser, Bernd Bargermeister VG Baumholder [] Hebel, Rouven ]

L] Dixius, Jirgen Burgermeister VG Kell am See E Thiel, Simone |

[ Fruhauf, Frank Oberbgm. Stadt Idar-Oberstein g Marx, Friedrich n

] Hackethal, Andreas Burgermeister EG Morbach | O r'V:.«’cM%U J#pi}q i
13/ Heck, Hartmut Birgermeister VG Hermeskeil ] ] '

-\E‘/ Hofner, Vera Burgermeisterin VG Thalfang ] ]

Q Nickels, Stephanie Burgermeisterin VG Ruwer O J

EG’Weber, Uwe Burgermeister VG Herrstein OJ ]
‘E Egidi, Dr. Harald Nationalpark Hunsriick-Hochwald [ Spieles, Matthias []

Beratende Mitglieder (7, nicht stimmberechtigt): Vertreter:

[ Alles, Torben DLR Mosel L] ]

[] Beger, Jiirgen DLR Rheinh.-Nahe-Hunsriick L] L]

] Beyer, Stefan Energieagentur Rheinl.-Pfalz ] ]

[J Biehl, Christina WFG Kreis Birkenfeld ] Mele, Chiara O (. Mele
] GoRler, Philipp KV Bernkastel-Wittlich ] ]

L] maier, Olaf ADD Trier [ []

[] Strupp, Cornelia KV Trier-Saarburg ] O

LAG-Geschiftsstelle
] Lauer, Jens Geschéftsfithrer LAG Erbeskopf

OO

L] sSchieimer, Iris Stellvertr. Geschaftsf. LAG Erbeskopf
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LEADER 2023-2027

INFORMATIONEN ZUM START DER NEUEN FORDERPERIODE




WAS BISHER GESCHAH:

* Finale LILE, erarbeitet mit Hilfe des IFLS aus Frankfurt, wurde fristgerecht bis 31.03.2022
beim Ministerium fur Wirtschaft,Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau (MWVLW)

eingereicht.

* Kleine Nachbesserungen, wie von dort gefordert (bspw. Berlicksichtigung sozialer
Gruppen etc.), wurden bis 30.09.2022 erarbeitet und fristgerecht beim MWVLW
nachgereicht.

* Offizielle Anerkennung am 08.11.2022 als eine von 2|1 LEADER-Gruppen in Rheinland-
Pfalz




MITTELAUSSTATTUNG

* Insgesamt stehen der LAG Erbeskopf rd. 3,5 Mio. € in der neuen Forderperiode zur
Verfluigung. Klare Kiirzung im Vergleich zur auslaufenden (alten) Forderperiode mit uber
|0 Mio. € an Fordergeld (insb. durch sog. FLLE-Mittel im Zusammenhang mit dem
Nationalpark — dies wird jedoch nicht mehr weitergefiihrt).

* Von diesen 3,5 Mio. € - LAG Managementkosten in Abzug zu bringen.

Landesmittel GAK-Mittel ELER-Mittel Bevidlkerung/
Gesamtplafond | dav. Grund-pla- | dav. Zuschlage | Einwohner
fond fir  Bevdlke-
rung iber
90.000  Ein-
wohner
500.000,00€ | 500.000,00€ | 2500.00000€| 2.000.000,00€ | 500.00000€ 135212




10% PROJEKTUNABHANGIGE MITTEL DER REGION

 Auf die EU-ELER Mittel in Hohe von 2.500.000 € sind von den Gebietskorperschaften
der LAG Erbeskopf 10% als projektunabhangige Mittel der Region aufzubringen.

* Dies entspricht 250.000 € auf die Forderperiode gestreckt. Entsprechende Beschlisse
der Gremien liegen vor.

* Die Mittel sollen zur Ko-Finanzierung der LAG-Geschaftsstelle und zur Realisierung von

Gemeinschaftsvorhaben eingesetzt werden (Keine Anderung zur letzten Forderperiode).




LAG-Erbeskopf Mitglieder (39 Personen)

Vorsitzender (zdhlt zur Gruppe 6ffentlicher Mitglieder

Heck, Hartmut

Wirtschafts- und Sozialpartner (14 Stimmen = 43,75 %):

Becker, Birgit

Becker, Ralf

Eiden, Markus

Gisch, Anneliese

Mai, Ulrike
Merschbéacher, Dr. Ginter

"Ebbes von Hei" e.V.

KLE Energie GmbH

Bauern- und Winzerverband
Live Soziale Chancen e. V.
MBC Merschbacher Consulting
Metzen, Frank Maschinenring Hunsriick
Meyer, Walburga Hochwald Ferienland e. V.
Rau, Gudrun Naturpark Saar-Hunsrlick e.V.
Roth, Anette

Stamm, Yasmin

Landfrauenverband
Pflegestiitzpunkt Hermeskeil
Steinmetz, Vera Bauern- und Winzerverband
Casino Gesellschaft Birkenfeld

Hunsriick Touristik GmbH

Wenzel, Bernd
Winkhaus, Jo6rn

Zivilgesellschaft (8 Stimmen = 25,00 %):

Jugendhof Grafendhron GmbH
BUND, Kreisgruppe Trier-Saarburg

Brocker, Daniela
Eiden-Steinhoff, Maria
Gorg, Klaus

Koch, Michael
Lommatzsch, Benjamin

Hunsriickverein e.V.
Freundeskreis Nationalpark HH e.V.
Jugendvertreter, Landjugend BIR
Mildenberger, Reiner
Reicherts, Alfred
Taubert, Ralf

Landschaftspflegeverband Birkenfeld
FV Dtsch. Edelsteinstralle e.V.
SDW - Schutzgem. Dtsch.Wald

Offentliche Mitglieder (10 Stimmen = 31,25 %):

Alscher, Dr. Bernhard
Alsfasser, Bernd

Bulrgermeister VG Birkenfeld
Blrgermeister VG Baumholder
Dixius, Jirgen
Frihauf, Frank
Hackethal, Andreas
Heck, Hartmut
Hofner, Vera

Blrgermeister VG Saarburg-Kell
Oberbgm. Stadt Idar-Oberstein
Blrgermeister Gemeinde Morbach
Blrgermeister VG Hermeskeil
Bulrgermeisterin VG Thalfang a.E.
Nickels, Stephanie
Weber, Uwe
Egidi, Dr. Harald

Bulrgermeisterin VG Ruwer
Blrgermeister VG Herrstein
Nationalpark Hunsriick-Hochwald

Beratende Mitglieder (7, nicht stimmberechtigt):

DLR Mosel

DLR Rheinhessen-Nahe-Hunsriick
Energieagentur Rheinland-Pfalz
WiF6G KV Birkenfeld

KV Bernkastel-Wittlich

ADD Trier

KV Trier-Saarburg

Alles, Torben
Beger, Jurgen
Beyer, Stefan
Biehl, Christina
GoBler, Philipp
Maier, Olaf
Strupp, Cornelia

Richard Hans Becker GmbH & Co. KG

Anlage 1 zur Geschéftsordnung Stand:  21.03.2023

Vertreter laut LAG-Beschluss:

1. Vertreter: Metzen, Frank 2. verteter: GOrg, Klaus

Vertreter laut LAG-Beschluss:

Edelsteinminen GmbH
"Ebbes von Hei" e.V.

KLE Energie GmbH
Bauern- und Winzerverband

Simon, Peter

Marx, Klaus
Lorang, Henning
Schwerdtner, Ingrid
Live Soziale Chancen e. V.

Josef Lubig GmbH

Maschinenring Hunsriick

Landal Green Park Hochwald, Kell

Mai, Thomas

Lubig, Dr. Sebastian
Gisch, Karl-Heinz
Wegener, Lieselotte

Diehl, Ulrich Naturpark Saar-Hunsrlick e.V.
Ertz, Hedi Landfrauenverband
Alt, Karen Hochwalder Fam.netzwerk HAFEN

Gemmel-Zeimentz, Dorothea Bauern- und Winzerverband
Nauert, Peter Casino Gesellschaft Birkenfeld

Rau, Gudrun Naturpark Saar-Hunsrlick e.V.
Vertreter laut LAG-Beschluss:

Jugendhof Grafendhron GmbH
BUND, Kreisgruppe Trier-Saarburg

Glldenberg, Lutz
Mayer, Kristine
Behlau, Frithjof
Storr, Birgit
Thiel, Christian
Kraft, Dr. Herbert
Voigt, Rouven

Hunsriickverein e.V.

Freundeskreis Nationalpark HH e.V.
stellvertr. Jugendverteter
Landschaftspflegeverband Birkenfeld
Deutsche Edelsteinstralie e.V.

Clemens, Jorg SDW - Schutzgem. Dtsch.Wald

Vertreter laut LAG-Beschluss:

Beigeordnete/r VG Birkenfeld
Beigeordnete/r VG Baumholder
Beigeordnete/r VG Saarburg-Kell
Beigeordnete/r Stadt Idar-Oberstein
Beigeordnete/r EG Morbach
Beigeordnete/r VG Hermeskeil
Beigeordnete/r VG Thalfang
Beigeordnete/r VG Ruwer
Beigeordnete/r VG Herrstein

Spieles, Matthias Nationalpark Hunsriick-Hochwald



Lokale Aktionsgruppe

LAG Erbeskopf

Geschiftsordnung
der Lokalen Aktionsgruppe
Erbeskopf
des LEADER-Ansatzes im GAP-Strategieplan
Stand: 21.03.2023

Auf der Grundlage

e der Verordnung (EU) 2021/2115 des Européischen Parlaments und des Rates
vom 02. Dezember 2021 mit Vorschriften fiir die Unterstiitzung der von den
Mitgliedstaaten im Rahmen der Gemeinsamen Agrarpolitik zu erstellenden
und durch den Européaischen Garantiefonds fir die Landwirtschaft (EGFL) und
den Europdischen Landwirtschaftsfonds fiir die Entwicklung des landlichen
Raums (ELER) zu finanzierenden Strategieplane (GAP-Strategieplane),

e der Verordnung (EU) 2021/1060 des Européischen Parlaments und des Rates
vom 24. Juni 2021 mit gemeinsamen Bestimmungen fur den Européaischen
Fonds fur regionale Entwicklung, den Européischen Sozialfonds Plus, den
Kohasionsfonds, den Fonds fiir einen gerechten Ubergang und den
Europaischen Meeres-, Fischerei- und Aquakulturfonds sowie mit
Haushaltsvorschriften fur diese Fonds und fir den Asyl-, Migrations- und
Integrationsfonds, den Fonds fiir die innere Sicherheit und das Instrument fur
finanzielle Hilfe im Bereich Grenzverwaltung und Visumpolitik

wird zur Umsetzung der Lokalen Integrierten Landlichen Entwicklungsstrategie (LILE)

fur das nachstehende unter § 1 bezeichnete Gebiet die Lokale Aktionsgruppe (LAG)
Erbeskopf eingerichtet.
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LAG Erbeskopf

Praambel

Leitgedanke fur die Durchfihrung des GAP-Strategieplans bildet der Partizipations-
Ansatz, der durch die Lokale Aktionsgruppe (LAG) gewahrleistet wird. Hierbei handelt
es sich um die Partnerschaft, die die Beteiligten zur Umsetzung von LEADER bilden.

Die LAG gewabhrleistet, dass die Entwicklungsstrategie sowie die Projekte / Vorhaben,
die sich daraus entwickeln, aus Sicht des landlichen Raums vor Ort geboren werden
und sich somit im Einklang mit den Vorstellungen der Bevdélkerung der landlichen
Region befindet.

Die Geschéaftsordnung der LAG enthélt die Einzelregelungen fur die Gestaltung der
Arbeits- und Abstimmungsprozesse innerhalb der LAG und deren Gremien. Zudem
verfugt die LAG lber Entscheidungs- und Kontrollbefugnisse bei der Umsetzung ihrer
Lokalen Entwicklungsstrategien und damit bei der Auswahl von Vorhaben (Projekten),
far die eine LEADER-Forderung beantragt werden soll. Sie ist in ihrer
Auswahlentscheidung an die Einhaltung der Bestimmungen zur ordnungsgeméRen
Durchfuhrung des Projektauswahlverfahrenes gebunden.

Dabei hat sie formale Mindestvoraussetzungen zu erfiillen, insbesondere:

e die Einstufung der Vorhaben nach |hrem Beitrag zur Erreichung der Ziele der
lokalen Entwicklungsstrategie

o erforderliche Transparenz bei der Projektauswahl zu beachten

e die Vermeidung von Interessenskollisionen von Mitgliedern des
Entscheidungsgremiums

e die Sicherstellung, dass mindestens 50 % der Stimmen in den
Auswahlentscheidungen von Partnern aus dem nichtéffentlichen Bereich
stammen und das auf der Entscheidungsfindungsebene weder der éffentliche
Sektor noch eine einzelne Interessengruppe mit mehr als 49 % der
Stimmrechte vertreten ist.

o die Uberwachung und Steuerung der Umsetzung der Entwicklungsstrategie
durch geeignete Mallnahmen.
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LAG Erbeskopf

§1

Name, Sitz der Geschiftsstelle, Gebietskulisse

(1) Die Lokale Aktionsgruppe tragt den Namen ,LAG Erbeskopf* (nachstehend kurz
,LAG" genannt)

(2) Die Geschaftsstelle der LAG hat ihren Sitz bei der Verbandsgemeindeverwaltung
Hermeskeil, Langer Markt 17, 54411 Hermeskeil.

(3) Das Gebiet umfasst die Verbandsgemeinden Baumholder, Birkenfeld, Herrstein-
Rhaunen, Hermeskeil, Thalfang am Erbeskopf und die Gemeinde Morbach mit
ihrer gesamten Gemeindeflache, ferner die Verbandsgemeinde Saarburg-Kell mit
den Ortsgemeinden Baldringen, Greimerath, Heddert, Hentern, Kell am See,
Lampaden, Mandern, Paschel, Schillingen, Schémerich, Vierherrenborn,
Waldweiler, Zerf. Von der Verbandsgemeinde Ruwer gehéren die Ortgemeinden
Bonerath, Farschweiler, Gusterath, Gutweiler, Herl, Hinzenburg, Holzerath,
Korlingen, Lorscheid, Ollmuth, Osburg, Pluwig, Schéndorf, Thomm zur LAG
Erbeskopf, ferner die Stadt Idar-Oberstein.

§ 2
Rechtsform
Rechtlich wird die LAG Erbeskopf durch die Verbandsgemeinde Hermeskeil als
Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts vertreten.

3
Zweck, Aufgaben un§d Zielsetzung der LAG

(1) Zweck der LAG ist die Umsetzung der Lokalen Integrierten L&ndlichen
Entwicklungsstrategie (LILE) im Leader-Ansatz unter Berlicksichtigung der mit
dem Nationalpark Hunsriick-Hochwald und dem Naturpark Saar-Hunsriick
verbundenen besonderen regionalen Entwicklungsziele. Dazu gehort
insbesondere  die  Weiterentwicklung der Doérfer und Stadte, die
Regionalentwicklung im Bereich des Tourismus sowie der Land- und
Forstwirtschaft. Uberdies die Fortentwicklung und Verbreitung von regenerativen
Energietrédgern und die Starkung der heimischen Wirtschaft.
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LAG Erbeskopf

(2) Aufgaben der LAG sind:

a) Die LAG ist Bindeglied zwischen den Projekttragern und den Behorden des
Landes.

b) Entwicklung des Gebietes der Lokalen Aktionsgruppe entsprechend lhrer
genehmigten LILE

c) Uberwachung und Steuerung der Umsetzung der LILE

d) Umsetzung des Projektauswahlverfahrens fir LEADER-Projekte zur
Umsetzung der LILE und die Einhaltung der hierfur erforderlichen Regeln,
insbesondere Beschlussfassung liber das Ranking, die Bewertung sowie die
Projektauswahl

e) Mitwirkung bei der Koordination von Konzepten, Akteuren und Prozessen zur
regionalen Entwicklung des Gebietes

f) Zustimmung zu nationalen und transnationalen Kooperationen

g) Festlegung des Auswahltermins und der Hohe des Auswahlbudgets

h) Bestellung und Entlassung von Mitgliedern

(3) Die LAG ist der Trager der Entwicklungsstrategie und verantwortlich firr deren

Umsetzung.
§4
Organe der LAG
Die Organe der LAG Erbeskopf sind:
(1) Mitgliederversammlung
(2) Vorsitzende/r
(3) Geschaftsfihrer/in
§5

Mitgliederversammiung

(1) Die LAG Mitgliederversammlung ist eine Partnerschaft aus Vertretern von
offentlichen Stellen, Wirtschafts- und Sozialpartnern sowie anderen Angehérigen
der Zivilgesellschaft mit maximal 32 stimmberechtigten Vertretern.

(2) Sie stellt eine ausgewogene und reprasentative Partnerschaft von Akteuren mit
Wirkungsbereichen im landlichen Raum dar und ist somit in der Lage,
gemeinsam eine Entwicklungsstrategie fir das LAG-Gebiet selbstverantwortlich
auszuarbeiten und durchzufiihren. Eine Interessengruppe darf bei der
Zusammensetzung der LAG maximal tber 49 Prozent der Stimmrechte verfuigen.

Seite 5 von 16



Lokale Aktionsgruppe

LAG Erbeskopf

(3)

(6)

(7)

(9)

(10)

Die Mitgliederversammlung setzt sich wie folgt zusammen aus:

e stimmberechtigten Mitgliedern aus dem Bereich der Wirtschafts- und
Sozialpartner,

e stimmberechtigten Mitgliedern aus dem Bereich der Zivilgesellschaft,

o stimmberechtigten Mitgliedern aus dem Bereich der 6ffentlichen Verwaltung,

e Mitgliedern mit beratender Stimme (Vertreter der 3 Landkreise im LAG-Gebiet,

DLR, ADD, Energieagentur Rheinland-Pfalz).

Die Mitglieder der LAG missen in dem betreffenden Gebiet anséssig sein oder

fur das Gebiet zustandig sein (z.B. Vertreter von Landes- und Kommunal-

behdérden).

Die Mitgliedschaft in der LAG erfolgt auf freiwilliger Basis. Die Mitglieder

verpflichten sich, die Aufgaben und Ziele der LAG unparteiisch zu untersttitzen.

Soweit es sich bei einem Mitglied um eine juristische Person oder eine

Vereinigung handelt, benennt es schriftlich eine Person, die in der LAG

stimmberechtigt ist. Flr jedes Mitglied wird ein(e) Stellvertreter/eine

Stellvertreterin zur Teilnahme an den Sitzungen der LAG bestellt. Bei

Burgermeistern und Beauftragten gilt die gesetzliche Vertretungsbefugnis gem.

§50 Abs. 2 GemO.

Die Mitglieder der LAG sowie ihre Stellvertreter sind mit Zuordnung der

Gruppen in der Anlage 1 zu dieser Geschaftsordnung aufgelistet.

Scheidet ein Mitglied aus, so kann der Vorsitzende der LAG ein neues Mitglied

vorschlagen, welches die entsprechende Gruppierung reprasentiert. Die LAG

kann das neue Mitglied mit einfacher Mehrheit berufen.

Soweit ein Mitglied an mehr als 3 Sitzungen unentschuldigt oder an mehr als 4

hintereinander folgenden Sitzungen entschuldigt fernbleibt, entscheidet die

LAG-Mitgliederversammlung lber dessen weiteren Verbleib im Gremium.

Fir die Sitzungen und Veranstaltungen der LAG Erbeskopf kénnen Reise-kosten

nach den landesreisekostenrechtlichen Vorschriften des Landesreise-

kostengesetzes Rheinland — Pfalz (LRKG) an die Mitglieder aus den Bereichen

der Wirtschafts- und Sozialpartner sowie der Zivilgesellschaft gewahrt werden,

sofern sie nicht einen eigenen Anspruch gegen die sie entsendende Institution

haben.

Personen, die rechtsextremen Parteien und / oder Organisationen angehdren,

der rechtsextremen Szene =zuzuordnen sind oder durch rassistische,

nationalistische,  antisemitische  oder  sonstige = menschenverachtende

Aufderungen in Erscheinung treten, sind von der Mitgliedschaft ausgeschlossen.

Seite 6 von 16



Lokale Aktionsgruppe

LAG Erbeskopf

6
Entscheidungsgremium, §'(")ffentlichkeit der Sitzungen
(1 Entscheidungsgremium ist die LAG-Mitgliederversammlung.
(2)  Die Sitzungen des Entscheidungsgremiums sind &ffentlich, sofern nicht
ausdricklich etwas anderes bestimmt ist.
(3)  Die Offentlichkeit ist bei der Beratung und Entscheidung Uber folgende
Beratungsgegenstande ausgeschlossen:
a) Personalangelegenheiten der Mitarbeiter der Geschéftsstelle,
b) Rechtsstreitigkeiten, an denen die LAG beteiligt ist,
¢) Grundstlicksangelegenheiten
d) Vergabe von Auftragen, sofern schutzwiirdige Belange der Bieter oder
sonstiger Privatpersonen beriihrt werden oder Vergaberecht dies erfordert.
e) Informationen Uber Teile eines Antragsverfahrens, soweit datenschutz-
rechtliche Bestimmungen verletzt wiirden,
f) sonstige Angelegenheiten, deren Beratung in nichtoffentlicher Sitzung der
Natur des Beratungsgegenstandes nach erforderlich ist.
(4)  Die LAG kann mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder
beschliefen, auch andere als die in Abs. 2 genannten Angelegenheiten aus
besonderen Griinden in nichtoffentlicher Sitzung zu behandeln.

7
Vorsitzende/r und %/ertretungsregelung

(1) Die Vorsitzende/der Vorsitzende und ihre/seine 2 Stellvertreter/in werden von der
Mitgliederversammlung mit mehr als 50 v. H. Mehrheit der stimmberechtigten
LAG-Mitglieder fur die Dauer der Forderperiode gewahlt. Nach Mdoglichkeit soll
jede Interessengruppe bei der Wahl des Vorsitzenden und der Stellvertreter
berlicksichtigt werden.

(2) Die/Der Vorsitzende beruft die Sitzungen ein und leitet sie.

§ 8

Geschaftsfiihrung

(1) Zur Wahrnehmung der laufenden Geschéfte bestellt die Mitgliederversammlung
eine/n Geschéaftsfuhrer/in  und stellv. Geschéftsfuhrer/in im Sinne eines

Regionalmanagements.
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(2) Zu den laufenden Geschaften gehoren alle Aufgaben, die nicht der
ausschliefllichen Zusténdigkeit der Mitgliederversammlung vorbehalten sind.
Insbesondere gehdren zu den Aufgaben der Geschaftsfiihrung:

a)
b)

k)

Beratung und Begleitung von Projekttragern bei der Projektentwicklung,

die Vor-Bewertung von Projekten, v.a. hinsichtlich deren Ubereinstimmung
mit den Zielen des EULLE, der LILE sonstigen Mindestanforderungen,
Foérderkonditionen sowie weiteren erganzenden Bewertungskriterien,
Fuhrung des Nachweises Uber die Einhaltung des Mindestquorums und tber
den Ausschluss von eventuellen Interessenkonflikten,

Beratung und Unterstiitzung bei der Finanzplanung der Projekte,

Monitoring bei der Umsetzung der Lokalen Integrierten L&ndlichen
Entwicklungsstrategie,

Vorbereitung und  Organisation der Arbeitsgruppen und der
Mitgliederversammlung,

Informationen der Offentlichkeit vor und nach der Auswahl von Projekten
durch die LAG-Mitgliederversammlung,

Einladung und Protokollierung der Sitzungen der LAG-Gremien,

Umsetzung der Beschlisse der LAG,

Uberwachung Férdermittelplafond,

Durchfuhrung von Evaluierungen und Anfertigung von Berichten.

(3) Der/Die Geschéafisfuhrer/in ist gegeniiber dem weiteren Personal der LAG-
Geschéftsstelle weisungsbefugt.

§9
Arbeitsgruppe

(1) Die LAG kann zur Vorbereitung von Themen und Handlungsansétzen sowie zur

Abstimmung gemeinsamer Projekte in den jeweiligen Handlungsfeldern

Arbeitsgruppen bilden.

(2) Die Arbeitsgruppen wahlen aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden.

(3) Die Arbeitsgruppen werden bei Bedarf zur Ausgestaltung und Entwicklung neuer

Projektansétze im Rahmen der LILE durch den jeweiligen Vorsitzenden

einberufen.

(4) Die Mitglieder der Arbeitsgruppen werden durch den Vorsitzenden berufen.
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§ 10
Einberufung von Sitzungen der LAG

(1) Zwischen Einladung und Sitzung der LAG missen mindestens sieben volle
Kalendertage liegen. Der Termin der LAG-Sitzung soll rechtzeitig, mindestens 4
Wochen vor Sitzungstermin, den LAG-Mitgliedern angekindigt werden (per E-
Mail).

(2) Der Vorsitzende ladt zur Sitzung der LAG ein mit Angabe von Ort, Zeit und
Tagesordnung.

(3) Des Weiteren werden den Mitgliedern der LAG die entsprechenden Unterlagen zu
den Projekten mit der Einladung zur Sitzung zur Verfligung gestellt.

(4) Zu den Sitzungen der LAG koénnen bei Bedarf weitere Institutionen,
Organisationen und Sachversténdige beratend hinzu gezogen werden.

§ 11

Beschlussfahigkeit /Stimmrecht

(1) Die LAG ist beschlussféhig, wenn mindestens die Halfte der stimmberechtigten
Mitglieder anwesend beziehungsweise ordnungsgemals vertreten sind und
hiervon mindestens 50 % den Wirtschafts- und Sozialpartner und anderen
Vertretern der Zivilgesellschaft zuzuordnen sind beziehungsweise keine der drei
Gruppen der Vertreter o6ffentlicher Stellen, der Wirtschafts- und Sozialpartner
sowie der Zivilgesellschaft mehr als 49 Prozent der Stimmrechte auf sich vereinigt.

Abweichend von Satz 1 reicht es fiir die Auswahlentscheidung zu einem Vorhaben
nach Art. 34 Abs. 3, Buchstabe b) der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 aus, dass
mindestens 50 % der Stimmen von nicht 6ffentlichen Partnern stammen.

(2) Die Beschlussféhigkeit wird aktenkundig zu Beginn der Sitzungen und im

Bedarfsfall bei Veranderung der Anwesenheit zu jeder nachfolgenden Beschluss-
fassung festgestellt.
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(3)

(4)

Ist die LAG im Sinne von § 13 Abs. 1 nicht beschlussfahig, so fassen die
anwesenden Mitglieder einen Beschluss unter Vorbehalt. Die Entscheidungen der
nicht anwesenden Mitglieder werden nachtraglich im Umlaufverfahren schriftlich
(das heil3t auch per Telefax oder per E-Mail) eingeholt.

Das Umlaufverfahren ist auch bei dringlichen Entscheidungen zuldssig, die
Beschlussfassungen aul3erhalb eines Rankings erfordern.

Das Umlaufverfahren ist bei dringlichen Entscheidungen (auch fur die
Projektauswahl) zuléssig. Dringlichkeit ist unvorhersehbaren Fallen, bspw. bei
drohenden Nachteilen fur Projekttrager oder Epidemien / Naturereignissen — als
gegeben anzusehen. Nach angemessener Verschweigefrist von 14 Tagen wird
Zustimmung unterstellt. Auf diese Rechtsfolge ist vorher seitens der
Geschaftsfihrung ausdriicklich hinzuweisen.

Stimmberechtigt sind alle in der Anlage aufgefiihrten stimmberechtigten Mitglieder
der LAG. Mitglieder sind von der Beratung und Entscheidung Uber Projekte
ausgeschlossen, wenn sie personlich daran beteiligt sind (vgl. § 12). Die Mitglieder
sind dazu verpflichtet, dies gegeniiber dem Vorsitzenden anzuzeigen.

Bei Verhinderung eines Mitglieds ist zundchst dessen Stellvertreter gem. der
Anlage 1 an der Stimmabgabe zu beteiligen. Darlber hinaus kann vom
verhinderten Mitglied eine Person ausdricklich durch Vollmacht beauftragt
werden, welcher derselben Organisation angehort. Weiterhin kann das Stimmrecht
auch auf ein anderes LAG-Mitglied der gleichen Interessengruppe ubertragen
werden. Die Ubertragung mehrerer Stimmen auf ein einzelnes Mitglied oder eine
beauftragte einzelne Person, ist jedoch nicht méglich. Eine Interessensgruppen
Ubergreifende Vertretung ist nicht moglich.

Bei Naturkatastrophen oder sofern andere aulRergewdhnliche Notsituationen dies
erfordern dirfen  Beschlisse alternativn. auch mittels Video- oder
Telefonkonferenzen gefasst werden, wenn bei Umlaufverfahren kein Ratsmitglied
einem solchen Verfahren widerspricht und bei Video- oder Telefonkonferenzen
zwei Drittel der gesetzlichen Zahl der Ratsmitglieder einem solchen Verfahren
zustimmt. Die LAG Mitglieder werden im Nachgang per E-Mail oder per
Veroffentlichung auf der Homepage lber die gefassten Beschliisse informiert. Bei
Video- und Telefonkonferenzen ist der Offentlichkeit auf elektronischem Weg die
Teilnahme zu erméglichen, sofern keine Griinde im Sinne des Absatzes 1 Satz 1
entgegenstehen.
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(1)

()

(1)

(2)

§12
Interessenkonflikt / Befangenheit

Eine persénliche Beteiligung liegt vor, wenn die Projektentscheidung ihnen selbst,
Angehdrigen oder einer von ihnen vertretenen juristischen Person des Privatrechts
einen unmittelbaren Vor- oder Nachteil verschaffen wiirde.

Angehotrige sind alle, zu deren Gunsten dem Mitglied im Strafverfahren das
Zeugnisverweigerungsrecht aus personlichen Griinden zusteht.

Bei einem kommunalen Vertreter oder einer Vertreterin (z.B. Blrgermeister/-in)
oder einem anderen o&ffentlichen Vertreter oder einer Vertreterin liegt kein
Interessenkonflikt vor, wenn das Projekt nicht mit einem unmittelbaren
persdnlichen Vor- oder Nachteil fur ihn/sie selbst oder seine/ihre Angehdrigen
verbunden ist. Wirkt sich ein Projekt auf die Gebietskdrperschaft oder éffentliche
Stelle aus, die er/sie vertritt (beispielsweise, weil das Projekt értlich innerhalb der
Grenzen der Gebietskorperschaft liegt), ist dadurch alleine noch kein
Interessenkonflikt begriindet. In diesem Fall darf er/sie an der Beratung und
Abstimmung Uber das Projekt teilnehmen. Ist die Gebietskérperschaft oder
sonstige juristische Person jedoch Antragsteller bzw. Projekttrager, ist eine
Stimmberechtigung des jeweiligen Vertreters der Gebietskorperschaft oder der
sonstigen juristischen Person zu versagen.

Eine persénliche Beteiligung liegt auch vor, wenn ein Mitglied der LAG wesentlich
an der Genese eines Projektes beteiligt ist.

Die Mitwirkung eines wegen persénlicher Beteiligung ausgeschlossenen Mitglieds
hat grundsatzlich die Unglltigkeit der Projektauswahlentscheidung nur zur Folge,
wenn sie fur das Abstimmungsergebnis entscheidend war.

§13
Beschlussfassung

An der Beschlussfassung nehmen die stimmberechtigten Mitglieder entsprechend
der Anlage teil, sofern kein Interessenkonflikt/Befangenheit (vgl. § 12) gegeben ist.

Ein Beschluss der LAG bedarf der einfachen Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder, aufler wenn diese Geschéftsordnung qualifizierte
Mehrheiten vorsieht.
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(3)
(4)

©)

(1)

(1)

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Grundsatzlich erfolgt eine offene Abstimmung, falls die LAG nicht mit einer
Mehrheit von 2/3 der Zahl der anwesenden Mitglieder im Einzelfall etwas anderes
beschliefl3t

Bei Stimmengleichheit ist der Antrag/Beschlussvorschlag abgelehnt.

§14
Transparenz / Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeit wird von der LAG tber ihre Web-Seite (www.lag-erbeskopf.de)
umfassend informiert Uber:

a) die Einladung zu den Versammlungen und Sitzungen der LAG sowie der

Protokolle, Beschliisse und Teilnehmerlisten,

b) die Projektauswahlkriterien,

c) alle Prioritatenlisten / Rankinglisten sowie

d) alle bewilligten Projekte (einschlieflich Text- und Foto-Dokumentation).
Veroffentlicht werden:

a) die lokale Entwicklungsstrategie und deren Fortschreibung,

b) die Aktuelle Mitgliederliste, geordnet nach Interessengruppen,

c) die aktuelle Geschaftsordnung der LAG.

§ 15

Beteiligungen
Die LAG legt Wert darauf, im Wege des Bottom-up-Ansatzes wahrend des
gesamten Férderzeitraums Mdéglichkeiten der breiten inhaltlichen Beteiligung zu
schaffen. Daher besteht fur die Mitgliederversammlung die Mdglichkeit, bei Bedarf
zur Bearbeitung bestimmter Themen Arbeitsgruppen einzusetzen
(vgl. § 9) und weitere Formen der Beteiligung zu etablieren, die sich
themenbezogen mit Aufgabenstellungen der LAG befassen.
Zur Beteiligung kénnen auch Personen gewonnen werden, die nicht Mitglieder der
LAG sind. In jedem Fall sollen sie die Zielsetzungen der Strategie der LAG
unterstitzen.
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§ 16
Aufruf zur Einreichung von Projekten / Einreichungstermin

(1) Projektaufrufe erfolgen nach Beschlussfassung der LAG lber Auswahlzeitraum,
Auswahlthemen und Hoéhe des Budgets. Es muss mit einer Vorlauffrist von
mindestens 4 Wochen vor jeder Auswahlentscheidung ein Projektaufruf
verdffentlicht werden. Darin werden potentielle Projekttrager (iber das bestehende
Foérderangebot informiert.

(2) Der Projektaufruf enthélt mindestens folgende Informationen:

- Datum des Aufrufes

- Stichtag fur die Einreichung der Projektsteckbriefe

- Voraussichtlicher Auswahltermin

- Adresse flr die Einreichung der Projektsteckbriefe/Antrage

- Themenbereiche fur welche Antrage gestellt werden kénnen

- Hoéhe des (EU-) Budgets, das flr diesen Aufruf bereit steht

- Hinweis auf die geltenden Auswahlkriterien (Bewertungsmatrix etc.)

- Kontaktdaten flr weitere Informationen und evtl. Fragen

(3) Der Projektaufruf erfolgt auf der Internetseite der LAG Erbeskopf (www.lag-
erbeskopf.de). Sie ist die offizielle Bekanntmachungsseite fiir Projektaufrufe.

(4) Zusatzlich sind Verdffentlichungen in den Amtsblattern der LAG-angehérigen
Gebietskdrperschaften méglich. Der Aufruf wird den Mitgliedsverwaltungen zur
eigenverantwortlichen Veréffentlichung zur Verfligung gestellt. Diese
Veréffentlichungen sind jedoch nur informeller Art und fakultativ sowie
unverbindlich und unterliegen nicht den Vorgaben der Abs. 1 und 2.

(5) Bei allen Verdffentlichungen sind die geltenden Publizitatsvorschriften
einzuhalten.

§17
Projektauswahlverfahren

(1) Das Projektauswahlverfahren erfolgt nach einem Punkteverfahren auf Basis der
Projektauswahlkriterien und einem darauf basierenden gewichteten Punktesystem
der LAG.

(2) Jedes forderfahige Vorhaben muss der LAG-Mitgliederversammiung
(Auswahlgremium) zur Entscheidung vorgelegt werden. Eine Vorauswahl ist nicht
zulassig. Zudem missen bei jedem Vorhaben alle Projektauswahlkriterien
angewendet werden.
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(3) Die Projektauswahlkriterien sind auf der Homepage der LAG (unter www.lag-
erbeskopf.de) verdffentlicht.

(4) Die Projektauswahldokumentation wird grundsatzlich vom LAG-Vorsitzenden
bzw. dessen Vertretung unterschrieben, kann jedoch auch vertretungsweise
durch die LAG Geschaftsfihrung bzw. deren Stellvertretung erfolgen.”

§18
Auswahlentscheidung

(1) Die LILE der LAG Erbeskopf sieht 2 unterschiedliche Férderquoten vor (Grund-
sowie Premiumférderung).

(2) Ob ein Projekt die Grund- oder Premiumférderung erhalt, richtet sich nach der
jeweils bei der Bewertung dem Projekt zugeordneten Bepunktungszahl, dem
jeweiligen Rankingplatz in Abh&ngigkeit, ob noch Foérdermittel im jeweiligen
Férderaufruf vorhanden sind.

(3) Die Grundférderung erhalt, wer mindestens 20 Punkte im Rahmen der
Bewertungsmatrix der LAG Erbeskopf erreicht und einen Rankingplatz erhalt, dem
noch Férdermittel im jeweiligen Forderaufruf zur Verfiigung stehen.

(4) Die Premiumférderung erhalt, wer mindestens 35 Punkte im Rahmen der
Bewertungsmatrix der LAG Erbeskopf erhélt, einen Rankingplatz erhalt, dem noch
Fordermittel im jeweiligen Férderaufruf zur Verfligung stehen.

(5) Bei Punktgleichheit erhélt das Projekt den Vorzug, welches bei den leader-
spezifischen und regionalen Querschnittszielen der LILE die héchste Punktzahl
erreicht hat. Ist auch diese Punktzahl gleich, erhalt das Projekt den Vorzug,
welches zuerst bei der LAG — Geschaftsstelle mit den vollstédndigen Unterlagen
eingereicht wurde.

(6) Erreicht ein Projekt die Mindestpunktzahl (20 Punkte) und erhélt auf Grund der
Platzierung im Ranking oder fehlender Férdermittel keine Zuwendung, kann das
Projekt erneut beim néchsten Fordermittelaufruf bei der LAG Geschéftsstelle
eingereicht werden.

Andern sich in der Zwischenzeit die Auswabhlkriterien der LAG, ist das Projekt beim
nochmaligen Einreichen neu zu bewerten, ansonsten erhélt es die gleiche
Punktzahl wie bei der ersten Bewertung.
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(7) Sollte ein Projekt welches die LAG positiv zur Férderung beschlossen hat nicht
umgesetzt oder zuriickgezogen werden, rickt das jeweilige Projekt mit der
nachsthéheren Bepunktung aus dem Forderaufruf nach, sofern noch
ausreichende Finanzmittel bereitstehen.

(8) Wird ein Projekt von der LAG Erbeskopf abgelehnt, erhalt der Projekttrager ein
ablehnendes Schreiben der LAG mit dem Hinweis des moglichen Verfahrens- und
Rechtsweg Uber die zusténdige Stelle (ADD Trier). Diese erteilt dem Projekttrager
einen rechtsmittelfahigen Bescheid.

§19
Gleichstellung
Die LAG ist bestrebt, gleichstellungsorientiert und gendersensibel zu handeln. Alle
Funktionen in der LAG kénnen von Mannern und Frauen gleichermaRen ausgelibt
werden.

§ 20
Anderung der Geschiftsordnung

(1) Die LAG beschlieRt die Geschaftsordnung sowie deren Anderung mit einer 2/3
Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder.
(2) Fur Anderungen der Geschéftsordnung ist die Schriftform erforderlich.

Seite 15 von 16



Lokale Aktionsgruppe

LAG Erbeskopf

§ 21
Salvatorische Klausel

Sollten Bestimmungen dieser Satzung/Geschaftsordnung oder eine kinftige,
aufgenommene Bestimmung ganz oder teilweise rechtsunwirksam bzw. nichtig oder
undurchftihrbar sein oder ihre Rechtswirksamkeit oder Durchfilhrbarkeit spater
verlieren, so wird die Gultigkeit der Gbrigen Bestimmungen hierdurch nicht beriihrt.
Dasselbe gilt, soweit sich herausstellen sollte, dass diese Satzung/Geschaftsordnung
eine Regelungsliicke enthalt.

§ 22
In Kraft treten

Diese Geschéftsordnung tritt mit Beschlussfassung der Lokalen Aktionsgruppe LAG
Erbeskopf und Genehmigung durch die ADD in Trier in Kraft.

Hermeskeil, 21.03.2023

LAG—Vorsh:éender s
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Projektbewertungsmatrix (Basis: Anhang 1 der LILE der LAG-Erbeskopf) am

Projekttitel

Projekttrager

Priifung formale Projektreife (Alle Punkte miissen positiv bewertet werden) Ja Nein

Eine schllssige Projektkonzeption liegt vor: Problembeschreibung, Ziele, MaBnahmen, Zeitraum O

Das Projekt ist im Hinblick auf Tragerschaft und Finanzierung gesichert. O

Zusatzlich bei 6ffentlichen Projekten: Die Zustimmung der Kommunalaufsicht liegt vor. O

Falls investives Projekt: Eine Berechnung und ein Finanzierungsplan zu den Folgekosten liegt vor. O

Der MaBnahmenbeginn ist noch nicht erfolgt. O

!Das Pr.ojekt wirfj die festg.elegte MaximaIQauer nicht Gberschreiten und spatestens zum Ende der Férderperiode 0

inhaltlich und férdertechnisch beendet sein.

Das Projekt wird vollstandig oder in Teilen des Gebietes der LAG Erbeskopf umgesetzt. O

wenn nein: Ist die Ausnahme begriindbar? O O
Bepunktung der Projekte

Bewertungsbereich Punkte Gesamt

Bewertungsbereich 1: Allgemeine Anforderungen und Beitrdge des Vorhabens 34

Bewertungsbereich 2: Beitrdge zu den (regionalen) Querschnittszielen 20 80

Bewertungsbereich 3: Beitrdge zu den Handlungsfeldzielen 26

Bewertungsbereich 1: Allgemeine Anforderungen und Beitrdge des Vorhabens (max. 34 Punkte)

Nr. Kriterien (Punkte = P.) Wertung (Faktor | Punkte
Es handelt sich um ein Vorhaben eines:
1 | - privaten Tragers 4 P. | - gemeinnitzigen, privaten Tragers 6 P. X2
- offentlichen Tragers 2 P. | - gemeinniltzigen offentl. Tragers 4 P,
Das Vorhaben hat Bedeutung fiir:
2 [ eine Ortsgemeinde 1 P. | - das gesamte LAG-Gebiet 3P. x 2
- mehrere Ortsgemeinden 2 P. | - Uber das LAG Gebiet hinaus relevant 4 P,
Es handelt sich um Vorhaben zur Vorhaben fiir eventuell folgende Projekte:
3 - eine Vorkonzeption / Machbarkeitestudie / Konzept / x1
a1 ) A 4 P.
ahnliche, einem mdglichen Konzept vorgelagerte Analyse
Durch das Vorhaben sollen:
Arbeitsplatze fiir besondere Bevélkerungs-
4 | - Arbeitsplatze gesichert werden 2 p, |gruppen (Ju_gendllche, Menschen mit x2
. u Beeintrachtigungen usw.):
- Arbeitsplatze geschaffen werden 4 P, )
- gesichert werden 3P.
- geschaffen werden 5P.

Bewertung des Beitrages des Projektes zur Zielerfiillung LILE

Bewertung des Beitrages zur Zielerreichung je Querschnittsziel (Bewertungsbereich 2) und
Handlungsfeldziel (Bewertungsbereich 3)

trifft nicht zu = 0
trifft teilweise zu = 1

trifft liberwiegend bzw.
vollstdandig zu = 2

Bewertungsbereich 2: Beitrage zu den LEADER-spezifischen und regionalen Querschnittszielen

(maximal 20 Punkte)

Nr. Kriterien

Punkte

Auswirkungen bei.

Das Projekt tragt zum Umwelt- und Klimaschutz bzw. zur Eindammung des Klimawandels und Anpassung an dessen

2 |Das Projekt tragt zur Férderung von Innovation und innovativem Handeln bei.

Innovationscheck (Bewertung besondere Innovation)

Zusammenhang ,fur die Region®

Sobald mindestens EINER der sechs Aspekte mit JA beantwortet wird, kann, ist die
Gesamtbeurteilung ,besondere Innovation™ erreicht. Anmerkung: ,Neu" bedeutet in diesem

Ja

Nein

Entwicklung oder Etablierung neuer Produkte, Verfahren oder Strategien

ErschlieBung neuer / bislang nicht erschlossener Absatzmarkte

Aufbau oder Etablierung neuer Organisationsformen, Kooperationen oder Beteiligungsformate

ErschlieBung neuer Zielgruppen

Projekt weist Pilotcharakter auf / kann Beispielgebend wirken

Q0|00 e

Projekt fordert das Entstehen weiterer, innovativer Projekte / Ansatze in der Region

trifft

nicht
zu=0

Beitrag zu 1 Aspekt = 1 Punkt Beitrag zu 2-3 Aspekten = 4 Punkte Beitrag zu > 3 der Aspekte = 6 Punkte




Nr. Kriterien Punkte
3 |Das Projekt berticksichtigt die Chancen der Digitalisierung
4 |Das Projekt leistet einen Beitrag zur Chancengleichheit aller Bevdlkerungsgruppen
5 |Das Projekt férdert Sensibilisierung, Wissenstransfer und Bildung
6 Das Projekt leistet einen Beitrag zur Verbesserung in den drei Sdulen der Nachhaltigkeit
(Okonomie, Soziales und Okologie)
7 |Das Projekt leistet einen Beitrag zur Zusammenarbeit bzw. zum Aufbau neuer Kooperationen.
8 [Das Projekt nutzt Synergien mit den Nationalen Naturlandschaften als Chance fiir die Region und ihre Menschen
Bewertungsbereich 3: Beitrage zu den Handlungsfeldzielen (maximal 26 Punkte)
Nr. Kriterien Punkte
Handlungsfeld 1: Dorf- und Stadtentwicklung
1 [Wohnortnahe Grundversorgung sichern, entwickeln und Dérfer erreichbar machen (HFZ 1.1)
2 |Lebensqualitat in Stadten und Doérfern der Region verbessern (HFZ 1.2)
3 |Herausforderungen des demographischen Wandels gestalten (HFZ 1.3)
Handlungsfeld 2: Regionale Wirtschaft und Energie
4 |Regionale Wertschépfungsketten und Wirtschaftskreisldufe fordern (HFZ 2.1)
5 |Regionale Betriebe starken, Wirtschaftsbeziehungen ausbauen u. Kooperationen fordern (HFZ 2.2)
6 |Fachkrafte sowie Aus- und Weiterbildungsmadglichkeiten in der Region sichern (HFZ 2.3)
7 |Regionale Energie-Ressourcen nachhaltig entwickeln und nutzen (HFZ 2.4)
Handlungsfeld 3: Tourismus und regionale Identitéit
8 Angebots- und Servicequalitdt analog und digital entlang der gesamten touristischen Servicekette verbessern
(HFZ 3.1)
9 [Regionalspezifische touristische Potentiale in Wert setzen (HFZ 3.2)
10 [Zusammenarbeit im Tourismus starken und Méglichkeiten der Digitalisierung nutzen (HFZ 3.3)
11 [Regionale Kultur und Identitat sichern und starken (HFZ 3.4)
Handlungsfeld 4: Natur- und Kulturlandschaft
Okologisch sowie sozial wertvolle Natur- und Kulturlandschaft schiitzen, erhalten und entwickeln
12
(HFZ 4.1)
13 |Zukunftsfahigkeit der Land- und Forstwirtschaft entwickeln und sichern (HFZ 4.2)
Erreichte Gesamtpunktzahl des Projekts geméB Bewertung durch LAG o

Gesamtbewertung des Projekts

Das Projekt wird von der LAG:

O abgelehnt und verworfen.
O zur Uberarbeitung / Ergédnzung / Neuformulierung an den Projekttréger zuriickgeleitet.
O positiv bewertet und zur Bewilligung an die zustédndige Bewilligungsstelle weitergeleitet.

Aufgrund der von der vorgenommenen Projektbewertung erhilt das Projekt:
O eine Grundférderung (= Gesamtpunktzahl mindestens 20 Punkte)

O eine Premiumférderung (= Gesamtpunktzahl mindestens 35 Punkte)




Aufruf zur Einreichung von Projektvorschliagen bei der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Erbeskopf,
Aufruf Nr. 1

Leader-Forderperiode 2023 — 2027 im Rahmen des GAP-Strategieplans

* X x
Datum des Aufrufes: 17.07.2023 : ,;
*
* *
Fristende zur Einreichung von Projektsteckbriefen: 30.09.2023 *
Kofinanziert von der
Datum der Projektauswahl durch die LAG Erbeskopf: 07.11.2023 Europdischen Union

In diesem Mittelaufruf insgesamt zur Verfiigung stehendes Budget: 550.000,00 €

davon EU-ELER-Mittel 450.000,00 €
davon Mittel des Landes Rheinland-Pfalz 100.000,00 €

Die Mittel werden den Vorhaben nach der Rangfolge im Ranking zur Verfiigung gestellt.

Die aufgerufenen Fordermittel (Landesmittel) stehen unter dem Vorbehalt der haushaltsrechtlichen
Zuweisung im Landeshaushalt.

Ablauf des Auswahlverfahrens:

Beratung durch die LAG-Geschéftsstelle.
Einreichung des Projektsteckbriefes durch den Projekttrager bei der Geschaftsstelle der LAG
Erbeskopf.

3. Prifung der Projektunterlagen auf Vollstandigkeit und grundsatzliche Forderfahigkeit.
Ggf. Vorstellung des Vorhabens bei der Auswahlsitzung durch den Projekttrager.

5. Bewertung der Forderwirdigkeit und Festlegung einer Punktbewertung durch die LAG bei der
Auswahlsitzung (ggf. nachfolgender Umlaufbeschluss).

6. Einstufung des Vorhabens in einer Tabelle der eingereichten Projektideen anhand der
Punktbewertung (Ranking).

7. Auswahl und Festlegung der Zuwendung bzw. Ablehnung des Vorhabens.
Bei positiver Auswahl formale Antragstellung liber die LAG — Geschaftsstelle an die Aufsichts- und
Dienstleistungsdirektion Trier durch den Projekttrdger innerhalb von sechs Monaten nach erfolgter
Projektauswahl. Eine nicht fristgerechte (vollstandige) Beantragung fuhrt grundsatzlich zur Aufhebung
des vorhabenbezogenen positiven Auswahlbeschlusses und der Reservierung der Fordermittel.

Folgende wichtige Informationen finden Sie auf der Website der LAG Erbeskopf

http://www.lag-erbeskopf.de

o  Gebietskulisse der LAG Erbeskopf

e Lokale Integrierte Landliche Entwicklungsstrategie (LILE) der LAG Erbeskopf

e  Vordruck ,Projektsteckbrief” der LAG Erbeskopf (fiir die Projekteinreichung vgl. Nr. 2 oben)

e Aktuelle Fassung Projektauswahlkriterien der LAG Erbeskopf (maRgeblich fiir die Projektbewertung
und den daraus resultierenden Fordersatz)

e Mitglieder der LAG Erbeskopf (Information zur Zusammensetzung des Entscheidungsgremiums)

Die volistindig ausgefiillten und um die geforderten Anlagen erganzten Projektsteckbriefe sind
einzureichen bei:

Lokale Aktionsgruppe (LAG) Erbeskopf

c/o Verbandsgemeindeverwaltung Hermeskeil

Langer Markt 17, 54411 Hermeskeil

Tel: +49 (6503) 809-159 oder -167 Fax: +49 (6503) 809-200
E-Mail: info@lag-erbeskopf.de

Bei Riickfragen oder Beratungswiinschen kénnen Sie sich unter obigen Kontaktdaten gerne mit der
LAG-Geschaftsstelle in Verbindung setzen.



